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LEI MUNICIPAL N° 1251 DE 26 DE ABRIL DE 2021.

DISPOE SOBRE ALTERACAO NA LEI MUNICIPAL
N° 624/2006 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Trajano de Moraes FAZ SABER que a Camara Municipal de
Trajano de Moraes, por seus representantes legais, aprova e ele sanciona a

seguinte:
LEI MUNICIPAL:

Art. 1°. O Regime de Previdéncia de que trata a Lei Municipal n°® 624, de 23 de
margo de 2006, terda por finalidade assegurar aos servidores publicos
detentores de cargos efetivos nos érgaos da administragdo direta e indireta dos
Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Trajano de Moraes, beneficios
de natureza previdenciaria limitados a aposentadorias e pensao por morte.

Paragrafo Unico: O servidor publico efetivo da administracao dircta,
autarquica ou fundacional e do Poder Legislativo Municipal, no exercicio de
mandato eletivo, permanecera filiado a esse regime, no ente federativo de

origem.

Art. 2° As contribuig¢oes previdenciarias de que tratam o inciso [ e Il do art. 12
da Lei Municipal n° 624/2006 serao de 14% (Quatorze por cento), ambas

incidentes sobre a totalidade da remuneracio de contribuigio.

Art. 3° A contribuigdo previdenciaria de que trata o inciso III do art. 12 da Lei

Municipal n°® 624/2006 sera de 14% (quatorze por cento) incidentes sobre a
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parcela dos beneficios de aposentadoria e pensao concedidas pelo regime que

excedam o limite maximo estabelecido para os beneficios pagos pelo RGPS.

Art. 4° - Fica o rol de beneficios previdenciarios do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Trajano de Moraes - PREV-TRAJANO,

limitado a concessao de aposentadorias e pensoes por morte.

Art. 5° - O auxilio-doenc¢a, agora beneficio por incapacidade temporaria, sera
devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu trabalho por mais de
quinze dias consecutivos e consistira no valor de seu ultimo subsidio ou sua
ultima remuneragdo no cargo efetivo e ficara o pagamento a cargo do
empregador a qual o servidor estiver vinculado.

§ 1° Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em
inspe¢ao médica que definira o prazo de afastamento, relatados pela pericia nos
moldes do Anexo I desta Lei.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido & nova inspecao
meédica, que concluira pela volta ao servigo, pela prorrogacdo do beneficio por
incapacidade temporaria - Licenca Saude, pela readaptacio ou pela
aposentadoria por invalidez.

§ 3° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos

sessenta dias seguintes a cessacdo do beneficio anterior, este sera prorrogado.

Art. 6° O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de readaptacio
para exercicio do seu cargo, ou outro de atribuicées e atividades compativeis
com a limitagdo que tenha sofrido, respeitada a habilitacdo exigida, sera

aposentado por invalidez.
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Art. 7°. Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte
dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de
ocorréncia deste e ficara o pagamento a cargo do empregador a qual a servidora
estiver vinculada.

§1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspec¢do médica.

§2° O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual a ultima
remuneracgao a ultima remuneracio da segurada.

83° Em caso de aborto nao criminoso, comprovado mediante atestado médico, a
segurada tera direito ao salario-maternidade por 02 (duas) semanas.

§4° O salario-maternidade nao podera ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

§5° No caso de natimorto prevalecera o prazo de 120 (cento e vinte) dias de

salario maternidade.

Art. 8° A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adocao
de crianga ¢ devido salario-maternidade por 120 (cento e vinte) dias, neste caso
somente fara jus ao beneficio caso a crianga tenha no maximo 12 (doze) anos

de idade.

Art. 9°. Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo e inativo,
que receba remuneragao bruta igual ou inferior a R$ 1.425,26, na proporcao de
R$ 48,62 por filho de até quatorze anos ou invalido, sendo o referido beneficio
custeado pelo empregador, inclusive em casos de inatividade.

Paragrafo Gnico - O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos

indices e valores aplicados pelo RGPS.
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Art. 10. O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer

condigao sera o mesmo.

Art. 11 Quando pai e méae forem vinculados ao Imesmo ou outro empregador e
preencherem os requisitos, ambos terao direito ao salario-familia,

Pardgrafo Unico - Em caso de divorcio, separagédo judicial ou de fato dos pais,
ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o
salario-familia passara a ser pago diretamente aquele que ficar responsavel pela

guarda do menor exercendo o patrio poder.

Art. 12. Além de outros requisitos legais, o pagamento do salario-familia esta
condicionado a apresentagdo da certidio de nascimento do filho ou da
documentagao relativa ao equiparado ou ao invalido, e a apresentacao anual de
atestado de vacinacgao obrigatoéria e de comprovagao de frequéncia a escola do
filho ou equiparado, e se divorciado a sentenca de guarda ou documento

equivalente.

Art. 13. O salario-familia nédo se incorporara a remuneragao ou ao beneficio

para qualquer efeito.

Art. 14. O auxilio-reclusédo consistira numa importancia mensal concedida aos
dependentes do servidor recolhido a prisdo e correspondera a sua ultima
remuneragao permanente no cargo efetivo e sera custeado em sua totalidade

pelo empregador.

§ 1° O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices

aplicados aos a remuneracgdo dos servidores na ativa.

s



PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAJANO DE MORAES
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO

GABINETE DO PREFEITO

PRACA WALDEMAR MAGALHAES. N°0] - CENTRO - TRAJANO DE MORAES - RJ
CEP - 28.750 -000 - TELEFONE — (0XX) 22-2564-1115

§ 2° O auxilio-reclusao sera rateado em cotas-parte iguais entre os dependentes
do segurado.
§ 3° O auxilio-reclusédo sera devido a contar da data em que o segurado preso
deixar de perceber dos cofres publicos.
§ 4° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera suspenso, sendo
restabelecido a partir da data da recaptura ou da reapresenta¢do a prisdo, nada
sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo
periodo da fuga.
§ 5° Para a instrugédo do processo de concessao deste beneficio, além da
documentagao que comprovar a condigao de segurado e de dependentes, serao
exigidos:
I - Documento que certifique o nio pagamento da remuneracao ao
segurado pelos cofres publicos, em razao da prisao; e
II - Certidao emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado a prisao e o respectivo regime de cumprimento
da pena, sendo tal documento renovado trime stralmente.
§ 6° Aplicar-se-d0 ao auxilio-reclusio, no que couberem, as disposicoes
atinentes a pensao por morte.
§ 7° Se o segurado preso falecer na prisdo, o beneficio sera convertido em
pensao por morte concedido pelo PREV-TRAJANO apos requerimento dos

dependentes com os cumprimentos das condicionalidades.

Art. 15. A aliquota de contribuicio de todos os segurados ativos,
aposentados e pensionistas vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS do Municipio fica majorada para 14% (quatorze por cento),
com inicio a partir da publicacao.

Texto alterado pela EMENDA 001/2021 ao Projeto de Lei 018/2020.
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Art. 16. As aliquotas de que versam este artigo e artigos 13 e 14 da Lei
Municipal n° 624/2006 podem ser majoradas em razdo dos resultados das

avaliagdes atuariais, nos termos da legislagao vigente.

Art. 17. Os beneficios de que tratam as alineas “e”, “f” e “g” do inciso I, e alinea
“b”, 11, do art. 27 da Lei Municipal n°® 624 /2006, ficam sob responsabilidade do

orgao e/ou ente empregador.

Art. 18. A aposentadoria por invalidez s6 sera devida mediante comprovagao da
incapacidade definitiva, insuscetivel de readaptagdo comprovado através de

laudo da pericia médica, nos moldes do anexo I dessa lei.

Art. 19. O art. 16 da Lei Municipal n° 624 /2006 para a vigorar acrescido do

seguinte texto:

§ 3° - O ente ou érgao cessionario fica responsavel pelo
pagamento das contribuicdes previdenciarias de que trata esta lei
¢ a Lei Municipal n° 624 /2006, além do custeio para déficit
atuarial, sob pena de multa e juros, além de cobranca por meio
judicial.
I - O ente ou orgao cessionario devera repassar as
contribuigbes previdenciarias retidas dos servidores,
contribuigoes patronais e contribui¢des para custeio do
déficit atuarial até o dia 15 (quinze) do més subseqtiente ao

meés de competéncia da folha de pagamento.
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I - Em caso de atraso no pagamento das contribuicoes
havera a ocorréncia de multa de 20% (vinte por cento) sendo
acrescida de juros compostos mensais de 0,50 % (zero virgula
cinquenta).
III - O débito sera inscrito em divida ativa em casos de nao
pagamento em prazo igual ou superior a 12 (doze) meses de
atraso.
§ 4° - O servidor cedido perdera a condigao de segurado em casos
de atraso dos pagamentos das contribuigdes por mais de 12
(doze) meses, nao tendo acesso aos beneficios previdenciarios até

que os débitos sejam regularizados.”

Art. 20. O Presidente do PREV-TRAJANO, referido no inciso I, do art. 21 da Lei
Municipal n° 624/2006, passa a ter a simbologia SECR para efeitos
remuneratorios, com status de Secretario Municipal, com seus direitos e

deveres.

Art. 21. Fica vedado a incorporagido de vantagens de carater temporario ou
vinculadas ao exercicio de fungido de confianca ou de cargo em comissiao a
remuneragao do cargo efetivo, nos moldes do §9° do art. 39 da Constituicdao da

Republica Federativa do Brasil de 1988,

Paragrafo Unico: Nao se aplica o disposto no § 9° do art. 39 da Constituicao
Federal a parcelas remuneratorias decorrentes de incorporagao de vantagens de
carater temporario ou vinculadas ao exercicio de funcéo de confiang¢a ou de
cargo em comissao efetivada, por ato legal do chefe do executivo, até a data de
entrada em vigor da Emenda Constitucional n° 103 de 12 de novembro de

2019.
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Art. 22. Em casos de concessao de beneficios ce que tratam esta lei para
servidores efetivos do RPPS, o pagamento ficara sob responsabilidade da

Administracao Direta.

Art. 23. Ficam revogados o §1° do art. 14 da Lei Municipal n°® 624 de 23 de
margo de 2006.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢oes em contrario, com efeitos a partir da publicacéo.

Texto alterado pela EMENDA 001/2021 ao Projeto de Lei 018/2020.

Gabinete do Preféito, 26 de abril de 2021.

RODRIGO FREIRE VIANA

Prefeito
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