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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDCRES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE TRAJANO DE MORAES - PREV
TRAJANO, PARA ANALISAR, DELIBERAR
E APROVAR DIVERSOS ASSUNTOS
RELACIONADOS A PRESTACAO DE
CONTAS DO 2° QUADRIMESTRE/2015.

Aos cinco dias do més de outubro do ano de dois mil e quinze, segunda
feira, as quatorze horas, no Plenario da Camara Municipal, situada na Praca
Waldemar Magalhées, n® 01 — Centro — Trajano de Moraes/RJ, reuniram-se os
membros do Conselho de Administragdo convocados pelo seu Presidente,
todos nomeados pelo Senhor Prefeito Municipal através da Portaria n°
336/2014, conforme determina o § 2° do artigo 25° da Lei Municipal-624/06
alterado pela Lei Municipal n°® 937/2014.

Comprovada a presenca da maioria dos membros, o Senhor Presidente deu
inicio aos trabalhos apresentando a pauta da reunido com os assuntos que
seriam tratados, convidando a Senhora Lucieni Campos de Almeida Silva para
secretariar a mesa.

Seriam examinadas e analisadas a prestacdo de contas dos ordenadores de
despesas, os balancetes mensais, os processos de pagamentos de despesas,
os extratos de contas correntes, os extratos de contas de investimentos, os
demonstrativos dos investimentos observados os seus limites de
enquadramentos, os desempenhos e as rentabilidades dos fundos de
investimentos, os repasses das contribuigbes previdenciarias dos entes, os
repasses das prestagdes das dividas do Municipio, os repasses do custeio
especial para amortizagdo do deficit atuarial, os calculos atuariais e os
pareceres do atuario, as atas do comité de investimentos e o cumprimento da
politica de investimentos, controle e pagamentos dos encargos sociais da
previdéncia social, portarias de concessdo de novos beneficios, folhas de
pagamentos dos estatutarios, nomeados, aposentados e pensionistas, as
informagbes bimestrais para o Ministério da Previdéncia, a manutengéo do site
na internet garantindo o pleno acesso dos segurados as informagées, toda
documentacao referente ac 2° quadrimestre deste exercicio disponibilizada
pela Diretora Presidente do Instituto, etc.

Os trabalhos foram iniciados com o exame dos processos de pagamentos de
despesas numerados de 096/15 a 196/15, sendo destacado pelos membros do
Conselho, o cuidado na elaboragdo dos mesmos, a padronizagéo, a farta
documentacdo anexada, a participagdo dos servidores envolvidos, além dos
pareceres do Procurador Juridico e o Controlador Interno.
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Em seguida, examinaram os extratos das contas correntes e os extratos das
contas dos investimentos, observando-se que além de arquivo proprio, 0S
extratos também fazem parte dos processos de movimentagao bancaria e dos S
balancetes mensais. Nos demonstrativos apresentados pelo gestor da carteira
de investimentos do Instituto, observaram-se os desempenhos e as
rentabilidades dos fundos. Durante o periodo de Maio a Agosto de 2015 (2° -
Quadrimestre) a carteira do instituto apresentou retorno positivo durante os trés
primeiros meses analisados e rentabilidade insatisfatéria no més de Agosto,
apresentando assim um retorno acumulado de 0,43% neste periodo, em meio a
turbuléncia do mercado financeiro e cenario politico conturbado desde o inicio

deste ano, os fundos de renda varidvel apresentaram resultado insatisfatorio

nos meses de Maio e Agosto, sendo que este ultimo foi um més bastante —
conturbado para todos os investimentos, no segmento de renda fixa o mercado
apresentou bastante volatilidade devido o cenario econdémico e politico que ©
pais atravessa, com alguns fundos apresentando rentabilidade positiva e outros
rentabilidade insatisfatoria, porém ao final do periodo o retorno acumulado da .
carteira se manteve positivo.

Foram examinados o0s comprovantes de repasses das contribuigbes
previdenciarias mensais, feitas pelos entes patrocinadores, inclusive 0s
pagamentos dos 5% (cinco por cento) do custeio adicional para amortizagao do
déficit atuarial, previsto no Decreto Lei n® 315/2012, conforme as GRCP’s
(Guias de Recolhimento das Contribuigoes Previdenciarias) verificadas. As
prestacées das confissdes de dividas do Municipio encontram-se
rigorosamente em dia, tendo sido pagas ate a parcela n° 063 de Agosto/2015
do parcelamento antigo (Patronal — 240 Parcelas), uma vez que, 02 (dois)
parcelamentos de 2010 foram totaimente amortizados (Servidor e Aporte) no
total de 060 parcelas em Maio/2015, e também foram pagos até a parcela n°
013 de Agosto/2015 dos parcelamentos novos de 2014. E importante ressaitar
que a Prefeitura antecipou 03 (trés) Parcelamentos de Débitos (00689/14,
00690/14 e 00691/14). Além disso, foram acordados entre a Prefeitura
Municipal e o Prev-Trajano no més de Junho de 2015 mais (02) dois
Parcelamentos de Débitos (Patronal - 00437/2015 e Taxa de Administragao -
00439/2015) perfazendo uma divida total de R$ 1.105.703,62, que até
Agosto/2015 foram pagos até a parcela n° 002 de Agosto/2015.

Foram examinados os pareceres atuariais mensais, realizados pela empresa
de consultoria Melo Atuaria!, sendo observado que a situagdo atuarial, com 0s
repasses das contribuigdes previdenciarias, o pagamento do custeio adicional
para amortizagdo do déficit, o pagamento das prestagdes das dividas do
Municipio.

Foram examinadas as atas das reunides do Comité Financeiro, as APR’'S
(Autorizagéo de Aplicagao e Resgate) e a carteira de investimentos do Instituto,
comparando-se as aplicagdgs realizadas com a nossa Politica de
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investimentos e a Resolugdo CMN/3922, sendo observado que os limites vém
sendo rigorosamente respeitados. Foi observada a evolugdo do Patrimbnio
Ligquido do Instituto, que apresentou crescimento liquido entre Dezembro de
2014 (R$ 10.406.668,16) e Agosto de 2015 (R$ 11.472.691,86) da ordem de
10,24% (dez virgula vinte e quatro por cento), conforme apresentado acima.

Foram examinados os balancetes dos meses de maio, junho, julho e agosto de
2015, devidamente publicados no Jornal Gazeta de Regido Serra Mar e no sitio
do Instituto (www.prevtrajano.rj.gov.br).

Foram examinados os processos de pagamentos das despesas do salario
familia encargo social de responsabilidade do Instituto.

Foram examinados os processos de pagamentos de despesas das folhas de
pagamentos do Instituto, dos servidores estatutarios, dos servidores
nomeados, dos aposentados e pensionistas do Prev e da Prefeitura.

Foram examinadas as portarias dos processos de concessado de beneficios de
aposentadoria e pensao.

0Os membros do Conselho de Administracdo do Instituto, apds examinarem €
analisarem toda a documentagdo acima mencionada manifestou-se
favoravelmente, tendo por unanimidade, deliberado pela aprovagdo da
prestacdo de contas do 2° quadrimestre do presente exercicio, que
compreende os meses de maio, junho, julho e agosto, conforme inciso XII, do
artigo 26° da Lei Municipal n°® 624/2006.

Como nao havia mais nada para ser tratado, o Presidente do Conselho de
Administragéo Senhor José Antonio Peruzzi Petronilha, agradeceu a presenca
de todos os membros, lembrou a todos da necessidade do comparecimento e
do acompanhamento de todos os atos e fatos inerentes ao Instituto e, deu por
encerrada a reuniao.

Finalizando, o Presidente solicitou a secretaria Lucieni Campos de Almeida
Silva a lavratura da ata, que depois de digitada e lida, vai abaixo assinada por
todos os membros presentes do Conselho de Administragéo.
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Lucieni C’a?ﬁ;bos de Almeida Silva José Anto epuzz-Petronilha
Servidora do Executivo Secretarig M. de Administragao
Nilo P&T&Ira Peganha Luise Gorcalves da Silva
Presidente do Sindicato Servidora do Legislativo
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Aurelino Rosa
Servidor Inativo
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Sabrina Gollart de Oliveira dos Santos
Diretora Presidente do Prev-Trajano

Wilson Vieitas Braga

Procurador Geral do Municipio
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